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Proyectar y someter a consideracion de la o del titular del Organo Interno de Control el Programa Anual de
Control y Evaluacion y coordinar su ejecucion.

Coordinar la ejecucién del Programa Anual de Control y Evaluacién autorizado por la o el titular del Organo
Interno de Control, en las unidades administrativas de la Secretaria.

Realizar y/o supervisar las auditorias y acciones de control y evaluacién e informar a la o al titular del Organo
Interno de Control los resultados, asi como suscribir el informe correspondiente y comunicar los resultados a las
unidades administrativas auditadas.

Supervisar que las actividades de las unidades administrativas de la Secretaria se realicen con apego a las
disposiciones juridicas aplicables.

Llevar el seguimiento de las recomendaciones y el cumplimiento de las observaciones y acciones de mejora,
derivadas de las auditorias y acciones de control y evaluacion, practicadas a las unidades administrativas de la
Secretaria y, en su caso, a las determinadas por otras instancias de fiscalizacion y comunicar el resultado a las
unidades administrativas auditadas.

Suscribir los requerimientos de informacion y documentacion relacionada con las auditorias y acciones de
control y evaluacion que realice a las unidades administrativas de la Secretaria.

Supervisar que las unidades administrativas de la Secretaria cumplan con la normatividad en la que sustentan
su actuacion, a través de auditorias y acciones de control y evaluacion.

Registrar y controlar los asuntos de su competencia en los sistemas establecidos, asi como expedir constancias
y certificar copias de los documentos que se encuentren en sus archivos.

Llevar a cabo mecanismos de control de la gestion de las unidades administrativas de la Secretaria, para el
cumplimiento de planes, programas, objetivos y metas, asi como la mejora continua de los procesos y servicios
publicos.

Turnar, en su caso, al Area de Quejas el expediente correspondiente de las auditorias y acciones de control y
evaluacion, realizadas a las unidades administrativas de la Secretaria, en los que se advierta la existencia de
presuntas faltas administrativas, en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
México y Municipios.

Presenciar, cuando se lo instruya la o el titular del Organo Interno de Control, los actos de entrega-recepcion de
las unidades administrativas de la Secretaria, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.
Establecer pronunciamientos de caracter ético, asi como de programas orientados a la transparencia y el
combate a la corrupcion y rendicion de cuentas.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.




