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""2024. Ao del Bicentenario de la Ereccion del Estado Libre y Soberano de México"
I. INTRODUCCION

Que en fecha 27 de mayo de 2015, mediante decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacién se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de
combate a la corrupcién, mismas que crearon el Sistema Nacional Anticorrupcian (SNA), comprendiendo la ejecucion de
ocho tareas ejecutivas, destacando el nimero cuatro consistente en la necesidad de evolucionar los Codigos de Etica hacia

Reglas de Integridad.
Que en fecha 18 de julio de 2016, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion que contiene los principios que rigen el servicio publico, asi mismo establece que los Entes publicos estan
obligados a crear y mantener condiciones estructurales y nérmativas que permitan el adecuado funcionamiento del \\
Estado en su conjunto, y la actuacion ética y responsable de cada servidor plblico; en esa misma fecha se expide la Ley
General Responsabilidades Administrativas que contiene los principios que rigen el servicio publico, asi mismo establece
que los Entes publicos estdn obligados a crear y mantener condiciones estructurales y normativas que permitan el

adecuado funcionamiento del Estado en su conjunto, y la actuacién ética y responsable de cada servidor publico. \E

Que en fecha 12 de octubre de 2018, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo por el que se dana -~
conocer los Lineamientos para la emision del Cédigo de Etica a que se refiere el articulo 16 de la Ley General de _.i?\h
Responsabilidades Administrativas, en el cual establece que dicho cuerpo normativo es de observancia obligatoria y .
aplicacion general para los entes publicos de todos los 6rdenes de gobierno, lo anterior de conformidad con lo establecido

en el articulo 5 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion; a través de las Secretarias y los Organos Internos de

Control.

Que enfecha 2 de abril de 2019, se publicd en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” el Acuerdo por el que se emite el
Cédigo de Etica de los servidores publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México y sus organismos
auxiliares.

Que en términos del Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales para establecer las bases de la integracion,
organizacion, atribuciones, y funcionamiento de los Comités de Etica de las Dependencias del Poder Ejecutivo y sus
Organismos Auxiliares del Estado de México, publicado en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el 18 de febrero de
2021, es facultad del Comité de Etica la elaboracion y aprobacion del Programa Anual de Trabajo 2024. ((

™

Por lo que, derivado de la instalacién del Comité de Etica de la Secretaria de Cultura y Turismo, realizada en fecha 28 de
febrero de 2024 y con el propdsito de cumplir cabalmente con las funciones del Comité de Etica, se presenta el siguiente
Programa Anual de Trabajo 2024, en el cual se estipulan las acciones que deberan llevarse a cabo y las metas que deberdn “\‘
de cumplirse durante el plazo correspondiente a la gestion, lo anterior tomando en consideracion las necesidades, r@
objetivos, posibilidades y metas de la Secretaria de Cultura y Turismo.
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18 OBIETIVO

El objetivo es sensibilizar a las personas servidoras publicas en materia de ética, interiorizando los principios y valores q ue
se deberan observar en el desemperio de sus empleos, cargos o comisiones.

Asimismo, fungir como una herramienta de apoyo, que establezca de manera precisa y clara las actividades a realizar y
temporalidades en las que deben cumplirse los propdsitos establecidos por el Comité y que habran de observarse y
desarrollarse completamente con la finalidad de satisfacer las necesidades para las cuales fue creado, deberd ser
implementado y actualizado constantemente, atendiendo a las distintas eventualidades presentadas o requerimientos
que a través de los miembros del Comité se detecten.

Para garantizar la efectividad del Comité de Etica, las actividades contenidas en el presente deberan desarrollarse de
manera continua, verificando la aplicacién del Cédigo de Etica, Cédigo de Conducta y Reglas de Integridad, y el desarrollo y
aplicacion de los valores contenidos en éstos por parte de las personas servidoras publicas, en el desempefio de sus
empleos, cargos o comisiones.

° . 0 s . . . .g. ° . ° . . O »

Centro Cultural Mexiquense, bulevar Jesus Reyes Heroles nam. 302, del. San Buenaventura, C. P. 50110, Toluca, Estado de Meéxico. Teléfonos: 722 274 13 15y 722 274 11 77, ext.: 1229,
Pdgina 4/11



| MEXICO

COBLENG DEL
ESTADO DE

ESTADODE

MEXICO
iEl poder de servir!

%

\ CULTURA Y TURISMO

"'2024. Afio del Bicentenario de la Ereccion del Estado Libre y Soberano de México"

DESCRIPCION DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAIO 2024

;;-*t,‘-i’]‘L]
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FECHA LIMITE DE EVIDENCIA QUE SE CARGA AL
No. ACTIVIDAD META
CUMPLIMIENTO SICOE
Instalar el Comité de Etica (la -
evidencia deberd ser cargada | Acta de la SESION
31 de marzo de . , ,g, debidamente firmada por | Una sesion de
1 maximo 10 dias habiles : : :
2024 . . todos los integrantes del | instalacion.
posteriores a la celebracion de la o i
2 Comité de Etica.
Sesion.)
- Acta de la sesion
5 31 de marzo de | Celebrar la Primera Sesion debidamente firmada por | Una sesion
2024 Ordinaria. todos los integrantes del | ordinaria.
Comité de Etica.
Registrar el Programa Anual de
Trabajo 2024, en el Sistema de los [ -  Programa Anual de Trabajo
3 26 de abril de 2024 Co_rnitésb de Etic’a (SICOE), (la 2024, debidameqte firmado | Un Progfama Anual
evidencia debera ser cargada por todos los integrantes | de Trabajo.
maximo 20 dias  habiles del Comité de Ftica.
posteriores a la aprobacion)
. . s Dos actividades distintas como
Realizar campafna de difusion de i -
. minimo de las siguientes:
las personss [que Integran el | Carteles, tripticos, banners, | Una campafa de
4 | 30de abril de 2024 | Comité de Etica y las funciones de vt P p BAORSTR | =he Camp
o ; organizadores graficos, | difusidn.
este. (Actividad realizada obtl Wk, PadeE ssEles
mediante el Comité de Etica). P d :
entre otros.
Dos actividades distintas como
Realizar campafa de difusion del | minimo de las siguientes:
5 30 de junio de 2024 matenal‘ relacionado con SICO’E - Cartelfes, tripticos, bar?r?ers, U‘na “campana de
proporcionado por la Secretaria organizadores gréficos, | difusion.
de la Contraloria. portal web, redes sociales,
entre otros.
Capacitar y sensibilizar en materia
de Cultura de la Legalidad vy
principios éticos que rigen la |- Lista de asistencia vy
6 | 30dejuniode 2024 | actuacion de las personas fotografias de la | Una capacitacion.
servidoras publicas a través de la capacitacion.
Unidad de Prevencion de la
Corrupcion. (Primer Semestre)
Dos actividades distintas como
Realizar campana de difusion del | minimo de las siguientes:
7 30 de junio de 2024 Cod;gc': de Condl.lc.ta v Regla_s de | - Cartel.es, tripticos, bar,nfers, U.na ”campana de
Integridad. (Actividad realizada organizadores graficos, | difusion.
mediante el Comité de Etica). portal web, redes sociales,
entre otros.
i . . . ® . . .3’ . 3 . . . ® °
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FECHA LIMITE DE EVIDENCIA QUE SE CARGA AL
No. 1IVIDAD META
° | cumPLIMIENTO AcT SICOE
Acta de Sesion Ordinaria
e I Segunda Sesion debid firmad or | Una sesion
8 31 de julio de 2024 Cele.bralr a egu i ebi amentfe irmada p -
Ordinaria. todos los integrantes del | ordinaria.
Comité de Etica.
Capacitar y sensibilizar en materia
de Derechos Humanos y demas Lista de asistencia vy
31 de agosto de . . ; —
9 2024 temas relacionados a través de la fotografias de la | Una capacitacion.
Comision de Derechos Humanos capacitacion.
del Estado de México.
C itar ibili i . . .
‘ apaci ytsen5|b||z,ar en mater!a Listas de asistencia Y
30 de septiembre | de Perspectiva de Género y demas , —
10 , + fotografias de la | Una capacitacién.
de 2024 temas relacionados a través de la i
; . capacitacion.
Secretaria de las Mujeres.
Realizar el diagndstico anual del L
o ;. 3 Interpretacion de los
. Codigo de Etica, Coddigo de .
30 de septiembre . resultados obtenidos . .
11 Conducta y Reglas de Integridad. : y Un diagnostico.
de 2024 - : ) mediante graficas de cada
(Actividad realizada mediante el reactivo del diagndstico
SICOE) o :
c it ibili ;
apacitar y ‘s'en5|b| izar en ma.t‘ena s de seiends g
12 31 de octubre de | de Prevencién de la Corrupcion a totoaratias da i | ks eanaaiiaaan
2024 través de la Unidad de Prevencion grees 2 '
i capacitacion.
de la Corrupcion.
Evaluar a los Comités de Etica de
las Dependencias del Poder Interpretacion de los
13 30 de noviembre de | Ejecutivo del Gobierno del Estado resultados obtenidos Una evaluacion ¢
2024 de Meéxico y sus Organismos mediante  gréaficas cada '
Auxiliares. (Actividad realizada reactivo de la evaluacion.
mediante el SICOE)
Actualizacién  de las  Cartas Solicitar un informe al OIC
. Compromiso debidamente firmado por
14 | 19 de diciembre de . R ( . p Un informe.
2024 (Solo para personal de nuevo el Titular del OIC) y realizar
ingreso) su registro en el SICOE.
Gestionar y entregar
reconocimientos a  personas
servidoras publicas que se han
.. istingui desempen i del o .
19 de diclenibia de distinguido pc.nr .su‘ empeno y Fotografias del acto 'de Kitiits Ao
15 apego a los principios y valores del entrega y acuses de recibo < g
2024 L. . - reconocimientos.
servicio publico, conforme a los de los reconocimientos.
resultados que emite el Sistema
de los Comités de Etica. (Actividad
realizada mediante el SICOE).

y
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FECHA LiMITE DE EVIDENCIA QUE SE CARGA AL
No. | cumpLiMiENTO ACTIVIDAD SICOE META
Acta de la Sesion Ordinaria
16 19 de diciembre de | Celebrar |la Tercera Sesion debidamente firmada por | Una sesion
2024 Ordinaria. todos los integrantes del | ordinaria.
Comité de Etica.
Acta de sesion donde se
ratifico el Codigo de
Conducta y Reglas de | Acuerdo de
Integridad debidamente | ratificacion del
firmada por todos los | Codigo de Conducta
‘s Ratificar el Codigo de Conducta y i‘nFegrantes del Camits Ye' | ¥ ‘Reglas a8
19 de diciembre de : Etica. Integridad o
a1 2024 Reglas d? Integrldgd, .E..n ceap dp Acta de sesion donde se | Acuerdo de | °
no necesitar actualizacion. . ; - .
acordo actualizar el Codigo | actualizacion del \i
de Conducta y Reglas de | Cddigo de Conducta |
Integridad debidamente | y Reglas de
firmada por todos los | Integridad. -
integrantes del Comité de <3
Etica. \e\\
19 de diciembre de | Capacitar y sensibilizar en materia
2024 de ética y demads temas Listas de asistencia vy
18 relacionados a través de la Unidad fotografias de la | Una capacitacion.
de Prevencion de la Corrupcion. capacitacion.
(Segundo Semestre).
19 de diciembre de < Informe Anual de
2024 Reg.ls.trar e, Informe ﬁ}nual i Actividades  debidamente
19 Actividades 2024, en}el Sistema de firmado por todos los Informe Anual de
los Comités de Etica (SICOE), . i Actividades.
debidamente firmado. nieRranites el 'Comitg de \
Etica. —
V. INDICADORES DE CUMPLIMIENTO PARA LA EVALUACION ANUAL 2024 .
<f//
& v
° . . 0 . ° ° .g. ° . ° ° ® ° ®
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'"2024. Afio del Bicentenario de la Ereccidn del Estado Libre y Soberano de México"
Todas las actividades establecidas en el presente Programa serdn tomadas en consideracién para la Evaluacién del
Cumplimiento Anual de los Comités de Etica de las Dependencias y Organismos Auxiliares de acuerdo con los siguientes

indicadores:
Valor . Sin evidencia
. i Variable
Actividad (cumplimiento en (destiempo) reportada en
tiempo y forma) P 2024
L c . 2.5%en
Instalar el Comité de Etica 5% : 0%
destiempo.

Celebrar tres sesiones ordinarias en fecha
programada y debidamente firmadas por todos los 10% 5% en destiempo. 0%
integrantes del Comité de Etica.

Realizar campafa de difusion de las personas que

. s .. ; 2.5%en
integran el Comité de Etica y las funciones de este. 5% " 0%
(Actividad realizada mediante el Comité de Etica). po:

Realizar campana de difusion del material 25%en
a o
relacionado con SICOE proporcionado por la 5% ; 0%
z i destiempo.
Secretaria de la Contraloria.

Realizar campana de difusion del Codigo de 2.5% en
Conducta y Reglas de Integridad. (Actividad 5% de;tie"mo 0%
realizada mediante el Comité de Etica). R

Realizar el diagnéstico anual del Cédigo de Etica, I*"\}J
Codigo de Conducta y Reglas de Integridad. 10% 5% en destiempo. 0% =
(Actividad realizada mediante el SICOE). ('14-

it bili . p L _
Capacitar y sensfl'buzar en matena de rgvencnon 25%en |
de la Corrupcion a través de la Unidad de 5% . 0% \

- i destiempo.

Prevencion de la Corrupcion. \_‘

=N

Capacitar y sensibilizar en materia de Cultura de la
Legalidad y principios éticos que rigen la actuacién

de las personas servidoras publicas a través de la 5% d;f:;i:o 0%
Unidad de Prevencion de la Corrupcion. (Primer ' =
Semestre)
Capacitar y sensibilizar en materia de Derechos \
Humanos y demds temas relacionados a través de 5% 2.5%en 0%
la Comision de Derechos Humanos del Estado de destiempo.
México. I\

: . — , O\
Capacitar y sensibilizar en materia de Etica y demas 2.5% en V
temas relacionados a través de la Unidad de 5% de.;,tieompo 0%
Prevencion de la Corrupcion. (Segundo Semestre) ’

é/ﬁ
0 . . . . 0 ° .g’ . . 0 . . ° .
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Valor < Sin evidencia
o = Variable

Actividad {cumplimiento en (destiempo) reportada en

tiempo y forma) P 2024

Capacitar y sensibilizar en materia de Perspectiva 5% en
de Género y demds temas relacionados a través de 5% ) 0%

; : ti :
la Secretaria de las Mujeres. destiempo
Actualizacion de las Cartas Compromiso 5% 2.5%en 0%
A i . L
(Solo para personal de nuevo ingreso) ’ destiempo.
Gestionar y entregar reconocimientos a personas
servidoras publicas que se han distinguido por su
desempefio y apego a los principios y valores del 5% 2.5%en 0%
servicio publico, conforme a los resultados que ’ destiempo. ’
emite el Sistema de los Comités de Etica. (Actividad
realizada mediante el SICOE).
Evaluar a los Comités de Etica de las Dependencias
del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de 10% 5% en destiempo. 0%
México y sus Organismos Auxiliares. ]
Registrar el Informe Anual de Actividades 2024, en ~
el Sistema de los Comités de Etica (SICOE), 2.5%en
. ; : 5% : 0%
debidamente firmado por todos los integrantes del destiempo.

Comité de Etica.

Registrar el Programa Anual de Trabajo 2024, en el
Sistema de los Comités de Etica (SICOE), dentro de 2 5% en
los 20 dias habiles siguientes a su aprobacién, 5% ) 0%

: ; ; desti i
debidamente firmado por todos los integrantes del estiempo §
Comité de Etica. | 71
|
Ratificar el Cédigo de Conducta y Reglas de 2.5%en ; [1L
: : oy 5% . 0% - o
Integridad, en caso de no necesitar actualizacién. destiempo. ‘“‘C

!

>

. 4
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V. FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA

De conformidad con lo establecido en el Numeral Vigésimo Séptimo, inciso b), del “Acuerdo por el que se emiten los
Lineamientos Generales para establecer las Bases de la Integracion, Organizacion, Atribuciones y Funcionamiento de los
Comités de Etica de las Dependencias del Poder Ejecutivo y sus Organismos Auxiliares del Estado de México”, publicado en
el Periédico Oficial, “Gaceta del Gobierno”, de fecha 18 de febrero de 2021, el Comité de Etica de la Secretaria de Cultura
y Turismo aprueba el documento denominado “Programa Anual de Trabajo 2024”, en la Instalacion y Primera Sesion
Ordinaria, celebrada el 28 de febrero de 2024, alas 11 horas gon 25 minut

rrasco Godinez
Secr¢taria de Cultura y Turismo

Presidenta
oo -
g, ST
Lic. Kouanin Haideé Jiménez Cuevas Lic.
lefa del Departamento de Mejora Regulatoria Directora General de Patrimonio y Servicios
Secretaria/Técnica Suplente Culturales del Valle de Toluca

Vocal

Lic. Nancy Lais Jaimes
Encargada del Despache_dg¢’la Direccion de Servicios

Culturales y Subdirectora de Promocién Cultural
Vocal

Mtra, Sandra dith Mata Gémez Lic. Olga Es

a
Jefa del Depar\a nento de Vinculaciony Delegada Administrati Dirﬁc jon General de
Organizac"ﬁin de Reuniones Patrimonio y Servicios Culturales il Valle de Toluca
Vocal Vocal \
. L . L] ° . ° .g. L] ° ° ° ° ® °
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Mtra. Alejandra aham Jarquin W résa de los Reyes Mejia
Directora del Museo de la Estampa Adscrita a la®Direcciéon General de Patrimonio y
Vocal Servicios Culturales del Valle de Toluca
Vocal

La presente hoja forma parte del Programa Anual de Trabajo 2024 del Comité de Etica de la Secretaria de Culturay Turismo, presentado y aprobado el 28
de febrero de 2024 en la Instalacion y Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica.
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